
 

 

  

 

 

 

 

AVIS DE RECRUTEMENT DE QUATRE (04) FACILITATEURS 

 

Dans le cadre de son projet d’amélioration des services d’eau et d’assainissement "Nim’Dora", 

HELVETAS BENIN recrute quatre (04) facilitateurs dans le Département de l’Alibori.  

Sous la responsabilité directe de la coordonnatrice du projet, le facilitateur WASH suivra l’exécution 

des activités du projet dans les écoles et centres de santé ciblés. Ils seront répartis dans les 

communes suivantes : Banikoara : 1 ; Ségbana : 1, Gogounou-Kandi : 1 ; et Malanville -

Karimama : 1 

Tâches spécifiques : 

En lien avec la planification, la mise en œuvre 

- Exécuter la planification des activités sur le terrain faite par le projet ; 

- Participer aux rencontres organisées par le projet ; 

- Accompagner les centres de santé et écoles dans la planification pour l’amélioration des 

indicateurs WASH 

En lien avec la formation et les sensibilisations 

- Assurer le recyclage continue des comités Wash Fit, des clubs de santé scolaires, des 

agents de santé et des enseignants ; 

- Assurer le recyclage et le suivi post formation des renforcements de capacités organisés 

par le projet,  

- Appuyer l’animation des causeries éducatives sur la gestion de l’hygiène menstruelle par 

les femmes relais communautaires.  

- Conduire des séances de sensibilisation dans les écoles et centres de santé pour la 

construction et l’utilisation des latrines hygiéniques, la consommation de l’eau traitée et le 

lavage des mains aux moments critiques ; 

- Initier et élaborer les histoires de succès les bonnes pratiques et leçons apprises dans les 

communautés, centres de santé et dans les écoles de son aire de supervision. 

- Favoriser la mise en place d’un partenariat entre école et la communauté sur la fourniture 

en continue des « indispensables » à l’hygiène et à l’assainissement,  

- Appuyer les communautés scolaires dans l’organisation d’activités de promotion de 

l’hygiène à l’école ou dans la communauté, et dans l’organisation des auto-évaluations 

communautaires des conditions WASH des écoles et dans la prise en compte des 

recommandations des visites. 

En lien avec la supervision 

- Suivre les actions d’utilisation des kits wata standard et l’utilisation du chlore produit pour 

le traitement de l’eau de boisson dans les écoles et centre de santé ciblés. 

- Suivre l’élaboration et la mise en œuvre des plans d’amélioration, plan d’action et feuille de 

route dans les écoles et centres de santé,  
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- Contribuer à l’organisation et la tenue des journées internationales en lien avec l’eau, les 

toilettes, le lavage des mains et la gestion hygiéniques de menstrues dans toutes les écoles 

et centre de santé couvertes par le facilitateur.     

En lien avec le suivi-évaluation apprentissage – redevabilité et capitalisation rapportage 

- Collecte régulière de données statistiques relatives au projet dans les centres de santé et 

écoles ; 

- Assurer le suivi des activités des hygiénistes, des comités et clubs WASH dans les écoles, 

des comités Wash Fit dans les centres de santé ; 

- Appuyer les communautés scolaires et sanitaires à organiser les auto-évaluations des 

écoles, l’élaboration des plans d’actions ; 

- Produire des rapports périodiques et assurer leur transmission au superviseur hiérarchique 

; 

- Saisir et transmettre mensuellement à la hiérarchie les données collectées sur le terrain, 

en utilisant le système de collecte digitalisé qui sera mis en place ; 

- Participer aux activités de capitalisation du projet. 

- Appuyer les centres de santé et les écoles dans le suivi des indicateurs WASH ; 

- Contribuer à l’identification des histoires de succès ; 

- Participer à la coordination terrain des différentes missions d’évaluation du projet (base, 

mis parcours, finale) ; 

- Participer à l’organisation terrain des visites du bailleur, du gouvernement ou de toute partie 

prenante. 

Qualifications requises :  

1. Être titulaire d’un BAC+2 en sciences sociales ou tous autres domaines pertinents 

2. Avoir une bonne connaissance et justifier d’une solide expérience en animation et 

communication avec les communautés en milieu rural, 

3. Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins trois (03) ans en tant que 

facilitateur dans un projet de promotion de l’eau, l’assainissement et l’hygiène, 

4. Avoir une expérience en formation des adultes et des enfants, 

5. Avoir travaillé sur les questions d’eau d’assainissement et d’hygiène en milieu scolaire, 

sanitaire et dans les communautés 

6. Avoir la maitrise des outils digitaux et des compétences dans la collecte des données 

digitales  

7. Accepter de vivre en milieu rural et de travailler sous pression, 

8. Être capable de rédiger des rapports d’activités, 

9. Parler couramment une des langues les plus parlées dans le département de l’Alibori 

(Baatonu, Dendi, Peul, Boo, Zerma ou Haoussa) 

10. Une expérience dans les projets et programme serait un atout. 

11. Être autonome et plein d’initiative 

Les candidatures des femmes sont fortement encouragées.  

Contenu de l’offre : 

Offre technique  

- Une lettre de motivation signée précisant la/les commune/s de préférence ; 

- Un curriculum vitae détaillé faisant ressortir vos expériences en lien avec le poste et 

contenant le nom de trois personnes de référence, 



- Un certificat de visite et de contre visite attestant que le candidat est apte pour un travail 

de terrain nécessitant des déplacements à moto, 

- Les copies des diplômes et titres, 

- Les copies des attestations de travail 

 
Traitement 
Les traitements prévus par Helvetas Bénin pour ce poste se présente comme suit :  

 

 

Description Prix unitaire Quantité (mois) Montant total 

Honoraire mensuel 120 000 F CFA 34 4 080 000 F CFA 

Forfait Carburant 
mensuel 

15 000 F CFA 34 510 000 F CFA 

Forfait mensuel pour 
entretien des motos 

20 000 F CFA 34 680 000 F CFA 

Communication 
mensuelle 

5 000  34 170 000 

Total 160 000 F CFA 34 5 440 000 F CFA 

L’AIB sera retenu sur les honoraires à chaque paiement. 

Critère de sélection 

  Critères Notes Pondération 

Offre Technique 

Être titulaire d’un BAC+2 en 

sciences sociales ou tous autres 

domaines pertinents 

 

 

 
 

10 

• Oui = 10 

• Non = 0 

Avoir une bonne connaissance et 

justifier d’une solide expérience en 

animation et communication avec 

les communautés en milieu rural, 

 

 
15 

• Au moins 02 attestations = 15  

• 01 attestation = 8 

• 0 attestation=0 

Justifier d’une expérience 

professionnelle d’au moins trois 

(03) ans en tant que facilitateur 

dans un projet de promotion de 

l’eau, l’assainissement et l’hygiène, 

 

 

25 

• Attestations couvrant 3 années d’activités = 25  

• Attestions couvrant 2 années d’activités = 10  

• Attestations couvrant moins de 2 ans d’activités = 

2 

Avoir des compétences dans la 

collecte digitale des données 

 

10 
• 2 attestations de collecte digitale de données = 10 

• 1 attestation = 5  

• Aucune attestation = 0 

Avoir une expérience en formation 

des adultes et des enfants, 

 

 

10 

• Bonne = 10 (Au moins deux expériences 

professionnelles pertinentes) 

• Moyenne = 3 (Une seule expérience 

professionnelle pertinente) 

• Faible = 1 (Une ou plusieurs expériences mais 

non pertinentes) 



Avoir travaillé sur les questions 

d’eau d’assainissement et 

d’hygiène en milieu scolaire, 

sanitaire et dans les communautés 

 

 

15 

• Justifier au moins deux expériences 

professionnelles dans le WASH = 15 

• Justifier une expérience professionnelle dans le 

WASH = 5  

• Aucune expérience dans le WASH = 0  

Langues parlées (Bariba, Boo, 

Peul, dendi/zerma) 

10 • 3 langues = 10 

• 2 langues = 5 

• 1 langue = 2 

• Aucune langue = 0 

Genre 
 

5 
• Femme = 5 

• Homme = 0  

Total Général     100  

 

 

Les dossiers comprenant une lettre de motivation, un curriculum vitae (3 pages maxi) avec les 

références de trois (03) personnes et les copies des diplômes et preuves des expériences 

énumérées seront envoyés à Medard.Vigan@helvetas.org avec copie à Alice.Chabi-

guiya@helvetas.org et à Lucrèce.Fanou@helvetas.org le 30 janvier 2024 à 18 h au plus tard. 

Seules les candidatures présélectionnées seront contactées pour un test écrit et un entretien. 
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